Santé : Ségur mais ¢a passe ?

Une potion financiere non négligeable mais trop juste pour retenir les soignants et sauver les lits.

NE BISE (de lomn), et on
se quitte bons amis ! En
lichant. 4 I'issue duo Sé& de
la santé, 7.5 milliards de ral-
longe salariale au personnel
hospitalier (dont 1,6 milliard
ira en réalité... au secteur
rivé), le gouvernement a of-
Frt 4 nos héros en blouse
blanche « un moment histo-
rigue » g'est rengorgé Jean
Castex 3 Ia veille du 14-Juillet.
Et les syndicats — ceux, du
moins, ayant signé 'accord —
ont ajouté leur voix a ce
concert d'éloges. « Un compro-
mis qui a de { allure », a vanté
FO. « Le plus important que
nous ayons jamais eu », selon
I'Unsga. Un accord « histo-
rigue », a martelé la CFDT.
as ! dés le 14 juillet, les
auntres syndieats (CGT, SUD)
et les collectifs de soignants
dppelar_ent eux, & manifes-
ter... « Pour sr_;us.ﬁrﬁer davoir
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signé, FO ou la CFDT font une
com’ hyperpositive mais, le
risque, c'est que la population
pense gue cet accord a régle le
probleme de Uhapital. Or ce
n'est pas le cas », alerte Hugo
Huon, du Collectif Inter-
Urgences (CIU), qui avait
lancé la mobilisation autour
de I'hépital.

Blouses blanches

et grises mines

Malgré le rdle qu'il joue de-
puis des mois, ce collectif de
solgnants n'a pas été convié

égur, pas plus que les or-
gamsatiuns d'infirmiéres. .. Le
couvernement, qui désirait &
tout prix afficher un accord,
n'avait besoin de la signature

e de trois syndicats (FO. la
EFD‘T et I'Unsal, repres&nt.ant
pluz de 50 % des voix aux élec-
tions professionnelles. Un
petit retour dans le bon vieux
monde d'avant...

A Tarrivée, done, 180 euros
net en plus par moig pour tous
les personnels, y compris ad-
ministratifs et techmgues. ..
contre 300 euros réclamés.
« Ce n'est pas rien, mais ¢a
n'enrayera pas le départ des
infirmiéres gui n'en peuvent
plus des conditions de tra-
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UN ACCORD HIS-TO-RIQUE !
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vail », estime Yasmina Kettal,
infirmiére aux urgences de
Saint-Denis et membre du
CIU.

Comme avant la crise du
Covid, faute de recrutements
de soignants, des centaines de
lits sont fermés un peu par-
tout. Et ¢a ne risque pas de
s'arranger : histoire d’augmen-
ter les heures sup, 'accord pré-

voit d'assouplir encore les

35 heures, alors que nos

blouses blanches en font déja

des tonnes, sans compter les

RTT non prises et les comptes

e-temps qui dehﬂrdp

& -m.:gna nis vant con .Emuer

r:fe courir partout alors gu'il

faudrait embaucher massive-
ment », dénonce la CGT.

Le gouvernement a bien an-

noneceé 15 000 embauches, mais
ce chiffre cache une johie en-
tourloupe. En réalité ne seront
créés que 7 500 postes ; le reste
correspond A « des postes va-
cants dont justement personne
ne veut » (et qui resteront done
non pourvus), explique Yas-
mina Kettal.

Quant a la ra]lun%]

180 euros, nos gentils héros
devront attendre le début de
2021 pour commencer i en
voir la couleur. Olivier Véran
avait pourtant annoncé que la
hausse serait effective « des le
I juillet » !

Le financement, lui, reste
flou, s'inquéte le docteur Sté-
phane Dauger, du Collectif
Inter-Hépitaux : « Il n'a pas
été gquestion d'augmenter [ On-
dam (budget de la Sécu consa-
cré aux hostos). Le risque, c'est
gu'on finance ces revalorisa-
fions en fermant des lits pour
faire des économies. » Collectifs
et syndicats réclamaient un
maoratoire sur ces fermetures :
'accord n'en pipe mot : « Au
contraire, des [its continuent
de fermer un peu partout », dé-
nonce Stéphane Dauger.

Pas en réanimation pour les
futurs covidés, gunand méme ?

Isuhelle Barre
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