
                                                                                                                                  
 
                                                                                                         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

NOUS NE POUVONS PLUS CONTINUER COMME ÇA ! 
 

  

 

 

 Face aux économies réalisées par le directeur sur le dos des soignants et des patients 

 Face aux fermetures de lits et de services qui remettent en question la prise en charge de la 

population  

 Face à la casse de certaines unités de soins  

 Face à la destruction d’équipes pluridisciplinaires 

 Face aux souffrances et aux difficultés majeures générées par un manque flagrant de moyens 

humains pour travailler correctement 

 Face à des conditions de travail qui sont de plus en plus insoutenables  

 Face à des conditions d’accueil et de soins particulièrement dégradées 

 Face à la désorganisation générale de nombreux services du CH Lavaur : administratifs, techniques 

et soignants  

 Face aux incertitudes majeures qui pèsent sur certains pôles du CH Lavaur 

 
 

OPPOSONS NOTRE MOBILISATION, NOTRE DÉTERMINATION ET NOTRE SOLIDARITÉ  

LE SAMEDI 13 SEPTEMBRE RDV 10H30 DEVANT L’HÔPITAL : 
 

 Pour exiger l’arrêt de la destruction et du démantèlement des unités de soins 

 Pour exiger les moyens nécessaires afin de prendre soins de la population et répondre à ses 

besoins, en particulier ceux des plus vulnérables 

 Pour exiger la fin du travail en sous effectif 

 Pour exiger un changement radical d’attitude de la part de la direction 

 Pour exiger la fin des dysfonctionnements institutionnels et les entraves aux instances sur fond 

d’envahissement administratif, de crise d’autoritarisme et de pressions insupportables 

 Pour exiger d’autres choix pour le CH Lavaur 

 Pour exiger un fonctionnement plus démocratique et une véritable prise en compte de la parole 

des premiers concernés : les patients 
 
 
 
 
 
 

Obtenons les moyens nécessaires de couvrir les besoins de la population,  
d’améliorer les conditions de travail et de défendre notre hôpital de proximité 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 


