
                     
 
 
 
 
 
 
                                       
 

ENQUETE ENQUETE ENQUETE ENQUETE SUR LE DEROULEMENT SUR LE DEROULEMENT SUR LE DEROULEMENT SUR LE DEROULEMENT     
DE CARRIERE DES AGENTS DU CH LAVAURDE CARRIERE DES AGENTS DU CH LAVAURDE CARRIERE DES AGENTS DU CH LAVAURDE CARRIERE DES AGENTS DU CH LAVAUR        

 

Vous êtes : un homme 
  une femme 
         Grade : ...............................  
                          Ancienneté : .........   Temps partiel : ......         Echelon : .......... 
  
Service : .................................... Statut : 
 Titulaire  
 Stagiaire      
 CDD     
 CDI 
Note 2013 : ......... 2014 : .........          

  

TITULAIRES, STAGIAIRES & CONTRACTUELS 
 

1. Pensez-vous connaître vos droits : 
 Bien      
 Un peu         
 Pas du tout  
 

2. Pensez-vous avoir été bien informé sur : 
   

           Votre statut ?  Oui 
   Non 
  
               Vos droits et devoirs ?  Oui 
   Non 
  
               Le déroulement de votre carrière ?  Oui 
   Non 
 
  

3. Trouvez-vous facilement des informations auprès : 
  
               De la Direction ?         Oui 
   Non 
  
               De votre hiérarchie ? Oui 
   Non 
  
               Des syndicats ?           Oui 
   Non 
  
               Autre(s), précisez ........................................................... 
 

4. Avez-vous déjà contesté votre note et/ou vos appréciations ? Oui 
 Non 
  
 

• Si oui, combien de fois ? ......  
• Combien de fois avez-vous eu gain ? ………….. 

  
5. Avez-vous déjà sollicité vos représentants CGT quels qu’en soient les 

motifs :   Oui 
     Non 
 
 

•  Avez-vous été satisfait de leurs conseils et de leurs démarches ?  
      Oui 
    Non 
       Pourquoi ?           .............................................................................. 

 
6. Avez-vous bénéficié de formations ? De promotions de grade ? 
  

                Oui 
   Non 
    Dans les conditions attendues ? Oui 
 Non 
 
 

7. Vos droits vous semblent-ils respectés par : 
   

                  La Direction ? Oui 
 Non 
          Votre hiérarchie ? Oui 
 Non 
 
  

 

La CGT vous consulteLa CGT vous consulteLa CGT vous consulteLa CGT vous consulte    
sur votre carrièresur votre carrièresur votre carrièresur votre carrière    !!!!    

 
 



 

TITULAIRES & STAGIAIRES 
 

8. Combien de temps êtes-vous resté en CDD / CDI avant votre 
stagiairisation ?      ....................................          Nombre de contrats : ......  

 

9. Votre déroulement de carrière vous paraît-il normal ? 
 

                                    Oui 
   Non 
             Pourquoi ?.................  
 

10. Votre notation vous satisfait-elle ? 
 

                      Oui 
    Non 
                 Pourquoi ?........................................  
 

11. Avez-vous un entretien préalable à la notation ? 
                 Jamais 
      Tous les ans 
        Pas tous les ans 
 
  

12. Avez-vous déjà bénéficié de plus de 0,25 point ?  
 

Oui  
   Non  
   Jamais demandé  
     Refusé/non soutenu par : hiérarchie  
  la direction 
 
 

CONTRACTUELS 
 

13. Combien de contrats CDD avez-vous eu ? ..........  

14. Cumul de leurs durées : .........................  
 

15. Votre hiérarchie compte-t-elle soutenir votre demande de   
stagiairisation ?  

 

                 Oui 
  Non 
    Pourquoi ?...............................................................  
 

16. Vous a-t-on déjà fait comprendre que vous devriez être plus docile étant 
donnée votre situation précaire ?  

 

                 Non 
  Oui 
     A quelle(s) occasion(s) ................................................  
 

REVENDICATIONS / ACTIONS 
 

Etes-vous prêts à agir pour :  

 Défendre vos droits                         
 Défendre vos collègues en CDD  

 Réduire la précarité aux seuls postes provisoirement vacants (maladie, grossesse...etc.) 

 Défendre un collègue injustement sanctionné             
 Autre(s) : .............................. 
 

Par quel(s) moyen(s) ?                                                                                                                       

 Rendez-vous avec le directeur   
 Tract/lettre ouverte au directeur et aux tutelles, pétitions                   

 Débrayage                                      
 Rassemblement/manifestation, Assemblée Générale    

 En me syndiquant                        
 Autre(s) : ............................................................................ 
 
 
 

Merci pour votre participation ! 
  
Merci de nous retourner votre questionnaire par courrier interne. Contactez nous 3038. 

Cette enquête est disponible sur notre site : www.cgt-chlavaur.fr  
 

 

 
 

 

 

 

CéGéTez vous et mêlez vous de votre hosto ! 


