Lavaur le 6 juin 2016

Nous vous proposons une parodie de note ou une.detparodie !
Toute ressemblance avec la note de service joifddeuille de paie de mai n’est bien évidemmestagaze
pure « coincidence » ...

NOTE D’INFORMATION

Réf: DIRECT DANS TON CHU 2016-03

Destinataires: L’ensemble du personnel hospitalier jamais concerté
Objet: Nouvelle identité perdue... tres visuelle du Centre Hospitalier de Lavaur

Chers agents Techniques, Soignants, Administratifs, Logistiques et tous les autres

Afin de marquer I'ouverture de la grande restructuration hospitaliere, le GHT, le Centre Hospitalier de
Lavaur marque son renouveau et son évolution résolument orientée par I'application de I'austérité dans les
hopitaux. Avenir difficile qui nous fera découvrir, une fois déplumé, notre nouvelle identité :

Il ne nous restera qu’une plume dans le CHU !

Un graphisme alambiqué et méme tarabiscoté, sorti tout droit de quelques cerveaux farfelus mais libéraux,
nous laissera certes épurés, allégés, largués, annexés voire bouffés par le symbole de ce délire administratif,
le GHT. Mais peut étre la fievre libérale nous fait-elle délirer ?

Une fois lessivés dans la marmite brilante du GHT dans laquelle bouillonnera la fameuse soupe au CHU
dont on nous a si souvent rappelé la recette amere, le CH Lavaur perdra trés probablement toute capacité
de choix et d’orientation stratégique...

Aujourd’hui, la direction vous sollicite pour connaitre votre avis.

Il ne vous aura pas échappé que peu habituée a cet exercice, la Direction se sent obligée de souligner les
trois mots « connaitre votre avis ».

Veuillez excuser cette émotion, la direction découvre la consultation épistolaire !!!!

Mais revenons a votre avis.

Le logo doit NOUS représenter, doit VOUS représenter, dans le GHT. Il doit LE représenter. Cela fait quand
méme beaucoup de représentation. Il est vrai que depuis peu certain semble tres a I'aise dans ce domaine.
Le risque étant qu’a force de représentation, IL verse dans la figuration... abstraite et |’absence
préjudiciable.

Il apparait essentiel que chaque agent soit consulté sur le GHT, son vrai faux logo/loco.

Pour ce faire, voici 3 propositions sur lesquelles vous pouvez apporter vos opinions, préférences et
convictions :

PROPOSITION N°1 PROPOSITION N°2 PROPOSITION N°3

ATTENTION ﬁ
f e I | ATTENTION

GHT toxique

Merci de retourner vos opinions par courrier interne...a la CGT, service COM a la rédaction d’Endoscopix.



SYMBOLIQUE

Le logotype est composé des 3 symboles et de sa dénomination « GHT »
Le nouveau logo traduit 2 lignes de force :

e Restructuration, sévere et préoccupante

* Austérité, inquiétante et glaciale

Par le dessin des 3 lettres « GHT » et celui des symboles colorés différemment et de tailles diverses, le logo
se veut assurément dissuasif. La dénomination GHT soutient I'avertissement sur un axe horizontal sombre
et lui sert de base, illustrant ainsi le nouveau concept de I'établissement a savoir : « dis- moi si tu es mon
amie et je te dirai si tu es a la verticale ou a I’horizontale ».

Le « triangle » peut symboliser a la fois I'avertissement et le risque. |l peut aussi représenter la triangulation
le CHU, moi et I’ARS et son oreille sourde a notre sous financement.

Dans le registre de la symbolique...locale on peut aussi y voir la théorie clientéliste largement déclinée sur
I’établissement et dont le nom scientifique est: « Me, my self and | » que I'on peut traduire par « Moi, moi-
méme et je » ou encore « Je fais ce que je veux »...

Quant au « H», grace a sa position centrée sur le CHU et excentrée du Tarn, il évoque I'hérésie
administrative ou délire technocratique, I’engloutissement voire les dégats.
On peut aussi emprunter a I’Anglais avec le H de « Hot ». Oui ¢a risque de chauffer !!

La lettre G est I'élément pseudo accueillant, celui du Groupe ou de l'illusion groupale dans laquelle on perd
son identité. Concept bien décrit en psychologie. La vraie pas celle de I'enfumage.

Les couleurs choisies pour cette signalisation triangulaire, JAUNE, ROUGE, NOIR, sont celles de nos
convictions, de nos engagements pour notre CH Lavaur et le service public.

Les deux premiers Triangles posés un sur fond jaune, I'autre sur fond rouge, sont assez clairs.

Le dernier est encore plus explicite et attire I'attention sur la toxicité.

Les 3 marquent nos inquiétudes et nos prises de positions. Serions-nous seul ?

En dessous de ces éléments figurera peut étre, on peut le craindre en cas de restructuration, la moitié de

notre hosto.

Comptant sur votre incompréhension devant ce que nous considérons comme une véritable dépense
inutile, superflue et abusive. En clair une gabegie.

Veuillez agréer, Madame, Monsieur, chers agents techniques, administratifs, soignants, logistiques et tous
les autres, I'expression de nos vives inquiétudes et de notre refus de tout ce pataques et ce foutage de
gueule.
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