1,

Lavaur le 14 ao(t 2017

| CPF |

| Compte vﬂYSON‘ﬁ‘

de frorwxabo'\ \ “

LE COMPTE PERSONNEL FORMATION REMPLACE LE DIF

Le Décret 2017-928 du 6 mai 2017 détermine la misecuvre du Compte Personnel d’Activité et du Cer®grrsonnel
Formation pour les fonctionnaires.

Ce Décret relatif a la mise en ceuvre du CompteoReed d’Activité dans la fonction publique et ddamation
professionnelle tout au long de la vie a été récentrpublié au Journal Officiel.
Cette disposition Iégislative modifie le droit a Idormation professionnelle tout au long de la vieténstaure le
Compte Personnel d’Activité dans la fonction publige.
Cette disposition réeglementaire :

* Entre en vigueur le 11 mai 2017

» Concerne les agents publics civils dans les treisants de la fonction publique

* Précise les modalités d’application de la mise emreedu Compte Personnel d’Activité et de Formatarsein

de la fonction publique.

Le CPF (Compte Personnel Formation) remplace le DIEDroit Individuel a la Formation)

Les employeurs doivent recenser le nombre totaudés acquises au 31 décembre 2016 par les agentéscassurent
la gestion au titre du Droit Individuel a la Format

Ce recensement tient compte des droits acquisgsaagents aupres de tout autre employeur de digicplLes agents
sont tenus informés avant le 31 décembre 2017 eleghinscrites a leur Compte Personnel de Formatio

Le Compte Personnel Formation dans la Fonction Pulue (CPF)

L'utilisation du Compte Personnel de Formation eatr toute action de formation, hors celles nedata I'adaptation
aux fonctions exercées, ayant pour objet I'acqaisid’'un dipldme, d’un titre, d’un certificat de gjification
professionnelle ou le développement des compéteremssaires a la mise en ceuvre du projet d’égaluti
professionnelle.

Les droits acquis au titre du CPF peuvent étresésilpour compléter une décharge accordée pouesuie action de
préparation aux concours et examens.

Sans préjudice des décharges accordées de dagént inscrit a un concours ou examen professiqgeng| dans la
limite d’un total de cinq jours par année civilélliser son compte épargne temps ou, a défautcempte personnel de
formation pour disposer d’'un temps de préparatensgnnelle selon un calendrier validé par son eyepio

L’alimentation du CPF

Le Compte Personnel de Formation est alimenté erebale formation au 31 décembre de chaque antaiendntation
du Compte Personnel de Formation est calculéeaatprdu temps travaillé pour les agents nommes des emplois a
temps incomplet ou non complet.

Les périodes de travail a temps partiel sont agsisia des périodes a temps complet. Lorsquedel@doutit & un
nombre d’heures de formation comportant une déeinea nombre est arrondi au nombre entier immédee
supérieur.

La période d’absence du fonctionnaire en activitérfun des congés mentionnés a I'article 34 deildu 11 janvier
1984 susvisée, a l'article 57 de la loi du 26 jendi984 susvisée, a I'article 41 de la loi du ¥jan1986 susvisée, ainsi
que celle relevant d’'un congé parental, sont iatiégnent prises en compte pour le calcul de I'alitaon du CPF.

L'utilisation anticipée du CPF

Lorsque la durée de la formation est supérieuredaniks acquis au titre du CPF, I'agent concernd,me/ec I'accord de
son employeur, consommer par anticipation dessinmh encore acquis, dans la limite des droitd gstisusceptible
d’acquérir au cours des deux années civiles questicelle au cours de laquelle il présente la celma
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